MODELLO ”B “—dichiarazione possesso requisiti generali

Gara a procedura negoziata per

LAVORI DI SISTEMAZIONE IDROGEOLOGICA DEI VERSANTI IN FRAZ. FORNO.
CUP C23B12000000001 CIG 38947544AC

Importo dei lavori a base di gara di Euro 457.800,00, compresi oneri per la sicurezza non
soggetti a ribasso pari ad Euro 2.000,00 e costi per la manodopera non soggetti a
ribasso di gara per € 143.748,82

DICHIARAZIONE
[ SOLLOSCIIIO, v eeeeeee ettt NAtO @ ..ovviiiii e
il FESIAENTE N .ot
VI8 e e n..... inqualitd di ..o
per I'impresa con sede in .......c.ooviiiiiiiin VI8 e n.......
Telefono ..o FaX .o
EMAIl e PEC

partita LV. AL

chiede di partecipare alla gara in oggetto, come:

1 al — impresa in forma singola

[0 a2 — impresa capogruppo di Ocostituita Ccostituenda associazione temporanea di cui all’'art. 37

d.lgs. 163/06, tra le seguenti imprese, che eseguiranno ciascuno la quota percentuale del servizio di seguito
indicata:

107=T oo o | 1 U] o] oo T P quota .......... %
Mandante ... quota ......... %
Mandante ... quota ......... %
[0 a3 — impresa mandante di Ccostituita [costituenda associazione temporanea di cui all’'art. 37

d.lgs. 163/06, tra le seguenti imprese, che eseguiranno ciascuno la quota percentuale del servizio di seguito
indicata:

(@7 o ToTo | (U1 o] oo J0 PP quota .......... %

Mandante . ... quota ......... %

Mandante . ... e quota ......... %
dichiara

sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
445/2000, per 'ammissione alla gara di cui in oggetto;



Di avere le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative presso:

lasede INPS di......ccccvvviiiiiiie e POSIZIONE N° ..o
[a sede INAIL di ....oovvvieiiiieeeiiiiceeeeee e, POSIZIONE N° ..ovviiiiiiiiieeee e,
la Cassa Edile di .....cccevveeeeeieiiiicieeeec e POSIZIONE N° ..ovviieeiieeeeeeeicceeee e

e di essere in regola con i relativi versamenti.

. linesistenza delle situazioni indicate al comma 1, lett. a), b), d), e), f), g), h), i) m), m-bis), m-ter ed m-
quater), dell’art. 38 Codice dei contratti, ed in particolare:

a) che l'impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e
che nei suoi riguardi non & in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

b) nei cui confronti & pendente procedimento per I'applicazione di una delle misure di prevenzione di
cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 (ora art. 6 del decreto legislativo n. 159 del
2011 - n.d.r.) o di una delle cause ostative previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n.
575 (ora art. 67 del decreto legislativo n. 159 del 2011 - n.d.r.); I'esclusione e il divieto operano se la
pendenza del procedimento riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale;
i soci o il direttore tecnico se si tratta di societa in nome collettivo, i soci accomandatari o il direttore
tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice, gli amministratori muniti di poteri di
rappresentanza o il direttore tecnico o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in
caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa;

) nei cui confronti € stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o0 emesso decreto
penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai
sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della
Comunita che incidono sulla moralita professionale; € comunque causa di esclusione la condanna,
con sentenza passata in giudicato, per uno o piu reati di partecipazione a un'organizzazione
criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45,
paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18; I'esclusione e il divieto operano se la sentenza o il decreto sono
stati emessi nei confronti: del titolare o del direttore tecnico se si tratta di impresa individuale; dei
soci o del direttore tecnico, se si tratta di societa in nome collettivo; dei soci accomandatari o del
direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice; degli amministratori muniti di potere
di rappresentanza o del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di
maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa o
consorzio. In ogni caso I'esclusione e il divieto operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla
carica nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, qualora l'impresa non
dimostri che vi sia stata completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata;
I'esclusione e il divieto in ogni caso non operano quando il reato € stato depenalizzato ovvero
quando € intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato € stato dichiarato estinto dopo la
condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima;

(attenzione: qualora nei confronti di alcune delle suddette persone cessate dalla carica nel triennio
antecedente sussistano cause ostative alla partecipazione alla gara previste dall’'art.38, comma 1,
lettera c), indicare di seguito i nominativi delle persone interessate, le rispettive condanne penali, e
gli atti e/o le misure di dissociazione adottate dallimpresa, allegando se necessario la relativa
documentazione dimostrativa):

d) che non e stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della Legge 19
marzo 1990, n. 55; I'esclusione ha durata di un anno decorrente dall'accertamento definitivo della
violazione e va comunque disposta se la violazione non € stata rimossa
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e) che non sono state commesse gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di
sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso
dell'Osservatorio;

f) che non é stata commessa grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate
dalla stazione appaltante che bandisce la gara, e che non & stato commesso un errore grave
nell’'esercizio dell'attivita professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della
stazione appaltante;;

g) che non sono state commesse violazioni, definitivamente accertate, rispetto gli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui &
stabilita I'impresa. (eventuali 0SSErvazioni: ............oiiiiiiii

h)che nei confronti, ai sensi del comma 1-ter, non risulta I'iscrizione nel casellario informatico di cui
all'articolo 7, comma 10, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a
requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l'affidamento dei
subappalti;

i) che non sono state commesse violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di
contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui & stabilita
limpresa;

(eventuali diChIArazioni: .........o.iee e e e e e

I) che riguardo agli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999, l'impresa si trova nella seguente situazione
(barrare quella che interessa):

1 non & assoggettabile agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla Legge n. 68/99, in

guanto occupa meno di 15 dipendenti, oppure da 15 a 35 dipendenti e non ha effettuato
assunzioni dopo il 18.1.2000;

Uldichiara, in sostituzione della certificazione di cui all’art.17 della Legge n. 68/99, che

limpresa ha ottemperato alle norme della Legge n. 68/99, in quanto occupa piu di 35
dipendenti, oppure occupa da 15 fino a 35 dipendenti e ha effettuato una nuova assunzione
dopo il 18.1.2000.

m) che nei confronti dell'impresa non é stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma
2, lettera c), del D. Lgs. 8.6.2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la
pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D. Lgs. 81/2008 e
all’art.36-bis, comma, del D. L. 223/06, convertito dalla L. 248/06;

m-bis) che nei confronti dellimpresa non & stata applicata la sospensione o la decadenza
dell'attestazione SOA da parte dell’Autorita per aver prodotto falsa documentazione o dichiarazioni
mendaci, risultanti dal casellario informatico;

m-ter) che nei tre anni antecedenti alla pubblicazione del bando, il dichiarante stesso e le persone
indicate al precedente punto 1), non sono stati vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e
629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del D.L. 13/05/1991, n. 152, convertito dalla L.
12/07/1991, n. 203 o, qualora lo siano stati, non hanno omesso di denunciare i medesimi fatti
all'autorita giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4, primo comma, della Legge 24
novembre 1981, n. 689.

m-quater) - barrare l'ipotesi che interessa:


http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2006_0163.htm#007

ed attesta:

] Ai sensi dell’art.38, comma 1, lettera m-quater, e comma 2, ultimo periodo, del D. Lgs

n.163/2006, il concorrente non € in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del
codice civile con nessun partecipante alla presente procedura di gara;

oppure:

1 Ai sensi dell’art.38, comma 1, lettera m-quater, e comma 2, ultimo periodo, del D. Lgs.
n.163/2006, il concorrente € in una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice
civile con l'altro concorrente (indicare il nominativo e la sede):

ma che tale situazione di controllo non ha influito sulla formulazione dell'offerta, che e stata
formulata autonomamente, come dimostrato dall’apposita documentazione inserita in
separata busta chiusa nello stesso plico contenente I'offerta e I'altra documentazione;

- n. di iscrizione ; (nel caso di piu iscrizioni, indicarle tutte);

- data di iscrizione: ; - durata/termine della ditta ;

- forma giuridica:

e che:

la carica di legale rappresentante € ricoperta da @ .......oovieiiiiiii

quella di direttore/i teCNICO/I da: ..o e

3. Di non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione, amministrazione controllata, concordato preventivo o
qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione italiana e straniera, e che non & in corso
alcuna delle predette procedure



10.

11.

12.

13.

che nei confronti delle persone le cui generalita sono state riportate nei punti precedenti, e dei loro
conviventi e dei consorziati (cancellare quelle che non & di pertinenza), non sono state adottate misure di
prevenzione e che, a propria conoscenza non € in corso, per le medesime persone, alcun procedimento
per I'applicazione delle misure di prevenzione o di una delle cause ostative all'iscrizione negli albi di
appaltatori o fornitori pubblici, ai sensi delle Leggi 31/05/1965 n° 575 e 13/09/1982 n° 646 e loro
modificazioni con particolare riferimento alla Legge 19/03/1990 n° 55

. che nei confronti della ditta/societa non sono stati comminati provvedimenti di cui ai commi 1,2,3,e 4

dell'art. 10 ed al secondo comma dell’art. 10/quater della Legge 31/05/1965 n° 575 cosi come modificata
dalla Legge 19/03/1990 n° 55.

che la ditta/societa € in possesso dell’idoneita tecnico professionale in materia di sicurezza del lavoro, ai
sensi della normativa vigente, in relazione alla fornitura da svolgere ed & pienamente cosciente sui rischi
specifici esistenti nellambiente in cui € destinata ad operare e sulle misure di prevenzione e di
emergenza da adottare in relazione alla propria attivita.

di essere in possesso dei requisiti tecnico-organizzativi necessari per lo svolgimento dei lavori oggetto del
presente appalto, come risulta dalla dichiarazione resa nell’allegato B);

A titolo di dichiarazione inerente il subappalto:
a) ilavorio le parti di opere che si intendono subappaltare o concedere a cottimo sono le seguenti:

All'atto della richiesta di subappalto da parte dell’impresa appaltatrice, 'impresa subappaltatrice indicata,
sara in grado di presentare apposita dichiarazione di possesso dei requisiti tecnico — organizzativi relativi
ai lavori da subappaltare.

di essere consapevole che non potra subappaltare lavori se non quelli dichiarati al precedente punto 8 e
che richieste di subappalto diverse ed ulteriori non saranno autorizzate dalla Stazione Appaltante;

di essere perfettamente edotto dei luoghi e dei lavori da eseguire nonché di tutte le condizioni
progettuali, dei disciplinari tecnici ecc. e delle condizioni locali che possono avere influenza nella
esecuzione dei lavori;

di avere attentamente vagliato tutte le circostanze generali e particolari di tempo, di luogo e contrattuali
relative all’appalto ed ogni altra possibilitd contingente che possa influire sul’esecuzione di tutto il
complesso dei lavori e di essere in possesso di tutta I'attrezzatura necessaria per I'esecuzione dei lavori
stessi;

di avere con piena cognizione di causa esaminato gli elaborati progettuali, di ritenerli completi, esaustivi
ed esequibili, senza riserve, e di essere a completa conoscenza di tutte le circostanze generali e
particolari che possono avere influito sulla determinazione del ribasso offerto;

di avere tenuto conto, nella preparazione dell’offerta, degli obblighi relativi alle disposizioni in materia dei
piani di sicurezza previsti dallart 131 del D.Lgs. 12/04/2006 n° 163, di condizioni di lavoro e di
previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere eseguiti i lavori e di impegnarsi, se



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

aggiudicataria, a redigere e consegnare entro 30 giorni dall’aggiudicazione, e comunque prima della
consegna dei lavori, le proposte ed i piani previsti dal sopracitato art 131;

che accetta I'appalto alle condizioni del Capitolato Generale d’Appalto dei Lavori Pubblici, approvato con
D.M. 19 aprile 2000 n°® 145 e del Capitolato Speciale d’Appalto allegato al progetto dei lavori oggetto
della gara, per quanto non diversamente disciplinato nel bando;

di non trovarsi negli altri casi di esclusione dalle procedure di appalto previsti dall’art. 18 del D.Lgs. n°
406/91, dall’art. 11 del D.Lgs. n°® 358/92, dall’art. 24 comma 1 della Direttiva 93/37/CEE del Consiglio del
14/06/1993 e dell’art. 75 del D.P.R. n° 554/99 come modificato dall’art. 2 del D.P.R. n® 421/2000,

di non trovarsi nelle condizioni di incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione ai sensi
dell'art. 120 della L. 24/11/1981, n. 689;

che la ditta/societa e tutti gli amministratori e dirigenti della stessa non sono stati esclusi dalla
partecipazione alle procedure di affidamento di lavori pubblici nei casi contemplati nell’art. 38 del D.Lgs.
12/04/2006 n° 163;

che la ditta/societa non é stata temporaneamente esclusa dalla prestazione di offerte in pubblici appalti e
che non sussistono cause di divieto o di sospensione dei procedimenti indicati nell’allegato 1 del D.Lgs.
08/08/1994 n° 490 nei confronti dei soci amministratori, del direttore tecnico e dei famigliari degli stessi
soggetti, anche di fatto conviventi;

che la ditta/societa e tutti gli amministratori e dirigenti tecnici della stessa non hanno subito alcuna delle
sanzioni amministrative accessorie previste dall'art. 21 del D.Lgs. n° 472/97 e s.m.i. per violazione in
materia di norme tributarie.

di obbligarsi ad attuare in favore dei lavoratori dipendenti, e se di Cooperative anche verso i soci,
condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi
locali integrativi degli stessi, applicabili alla data dell'offerta, alla categoria e nella localita in cui si
svolgono i lavori ed a rispettare le nhorme e procedure previste dalla L. 19/3/1990, n. 55;

(barrare la casella che interessa):

[ che I'Impresa non & assoggettabile agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla L. n. 68/1999
(per le imprese che occupano meno di 15 dipendenti e da 15 fino a 35 dipendenti che non abbiano
effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000);

[ che I'Impresa € in regola con gli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla Legge 68/1999 (per le
imprese che occupano piu di 35 dipendenti e per le imprese che occupano da 15 a 35 dipendenti che
abbiano effettuato almeno una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000).

di autorizzare I'ente appaltante, ai sensi della L. 31/12/1996, n. 675, all’utilizzo dei dati personali del
titolare e dei legali rappresentanti, ai soli fini istituzionali e nel’ambito delle attivitd previste dalla
normativa sugli appalti;

di essere a conoscenza che:

»= ai sensi dell'art 11 del DPR 403/98 qualora a seguito di controlli effettuati d’ufficio emerga la non
veridicita del contenuto della presente dichiarazione sostitutiva il sottoscritto ove risultasse
aggiudicatario decadra di ogni beneficio conseguente all’eventuale provvedimento di aggiudicazione
definitiva e alla successiva stipulazione del contratto;

= Tlinizio dei lavori potra avvenire anche immediatamente dopo I'aggiudicazione e prima della stipula
del contratto

= ai sensi dell’art. 43 del D.lgs 25.7.1998 n. 286 ogni accertamento nei confronti del’impresa
aggiudicataria per atti o comportamenti discriminatori € sanzionato con la revoca dell’appalto.

* In quanto Cooperativa o Consorzio di Cooperative di essere in regolarmente iscritta:



25.

» in quanto costituente cooperativa & iscritta nell’apposito Registro Prefettizio;
* in quanto costituente consorzio fra cooperative € iscritta nello Schedario Generale della
Cooperazione presso il Ministero del Lavoro;

non presentera offerta per la gara in oggetto con altre imprese con le quali esistono rapporti di
collegamento o controllo determinati in base ai criteri di cui all’art. 2359 del C.C. e che nessuna persona
titolare di cariche sociali nella propria impresa é titolare di cariche in altre imprese che presenteranno
offerta per la presente gara;

26. di essere in possesso dell’attestazione SOA per le [avorazioni ...........coov i,

27.

(OF- | S Classifica ................... ;

ai fini delle comunicazioni (ex artt. 46, 48, 79 etc. del D.Lgs. 163/2006) relative al presente appalto di

eleggere domiCIlio IN ... e Prov. (cvoeevvnenene.. )
/- PP PPPR o PR (o7 o BT
faX e, PO

ed autorizza la stazione appaltante ad utilizzare il fax o la PEC, ove va inviata, ai sensi del D.P.R. n.
445/2000, I'eventuale richiesta di cui all’art. 48 del D.Lgs. n. 163/06 e s.m.i.

IL DICHIARANTE

Si allegano all’istanza di partecipazione i seguenti documenti (barrare le caselle interessate):

] fotocopia/e documento/i d’identita del/i sottoscrittore/i in corso di validita ai sensi dell’art. 38 comma 3
D.P.R. 445/2000;

O

(in caso di costituendo raggruppamento) dichiarazione di intenti contenente lindicazione del futuro

Mandatario Capogruppo a cui spettera la rappresentanza esclusiva dei mandanti nei riguardi della Stazione
appaltante, nonché I'impegno a conformarsi, in caso di aggiudicazione, a quanto stabilito dal combinato
disposto dell’art.37 comma 8 del D.Lgs. n. 163/06 e s.m.i. e dellart. 4 comma 2 DIR 2004/18/ CE,
debitamente sottoscritta da tutti i soggetti temporaneamente raggruppati.

I (in caso di raggruppamento gia costituito nelle forme di legge), l'atto costitutivo del raggruppamento
conforme all'art. 37 del D.Lgs.n. 163/06 s.m.i. 0 copia autentica ai sensi di legge, o dichiarazione del legale
rappresentante del soggetto capogruppo di aver gia costituito il raggruppamento con indicazione del
soggetto capogruppo e i mandanti e specificando tutti gli elementi del costituito raggruppamento.



